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RESOLUCION de 23 de noviembre de 2023, de la Direccion General de
Funcién Publica, por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de
admitidos y excluidos en los procesos selectivos de estabilizacion por el
sistema excepcional de concurso de méritos, convocados por Ordenes de 23
de diciembre de 2022, para el acceso a plazas vacantes de personal laboral de
los Grupos I, II, III, IV y V, de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. (2023064031)

De conformidad con lo previsto en la base cuarta de las Ordenes de 23 de diciembre de 2022
(DOE n.0 247, de 28 de diciembre), por la que se convocaron procesos selectivos para el acce-
so a plazas vacantes de personal laboral de los Grupos I, II, III, IV y V de la Administracidn de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el sistema excepcional de concurso de méritos,
esta Direccion General de Funcion Publica,

RESUELVE:

Primero. Elevar a definitivas las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
en los Cuerpos que se citan en el encabezamiento, a excepcidn de las listas referidas al Grupo
II1, Categoria Profesional y/o Especialidad de Educacion Fisica, con la inclusion en las mismas de
los/as aspirantes provisionalmente excluidos que han subsanado errores u omisiones y con las
exclusiones definitivas que se derivan del periodo de subsanacion de defectos y reclamaciones.

Las reclamaciones presentadas por los aspirantes para subsanar el defecto que haya motiva-
do su exclusion u omision a la lista provisional de admitidos y excluidos se entenderan con-
testadas con la publicacion de esta resolucion por la que se aprueban las listas definitivas de
admitidos y excluidos. Esta publicacidn servira de notificacion a los interesados.

Segundo. Las listas definitivas que comprenden la relacion de aspirantes que han subsanado
errores u omisiones y la relacion de aspirantes definitivamente excluidos estan disponibles en
internet a través del portal web de la Junta de Extremadura en la siguiente direccidn:
https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta/.

Asi como en:
https://www.juntaex.es/temas/trabajo-y-empleo/empleo-publico/buscador-de-empleo-publico.

Tercero. Anunciar la apertura de un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacidon de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, para que
los/as aspirantes admitidos/as presenten, de conformidad con lo dispuesto en las bases, ex-
clusivamente, los méritos contemplados en el anexo correspondiente de las distintas 6rdenes
de convocatoria en el apartado a)3 “Servicios prestados en otras Administraciones Publicas”
y al apartado b)3 “Titulacion Académica”.
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En cuanto al mérito “Titulacion Académica” el aspirante debera aportar ademas de la titu-
lacion académica que aleguen como mérito, la titulacidon académica exigida para acceso al
Cuerpo/Especialidad a la que pretende acceder.

El resto de los méritos, esto es, los servicios prestados y ejercicios aprobados en la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura se acreditaran de oficio por la Direccion General
de Funcidn Publica y se aportaran directamente al Tribunal de Seleccién. En estos supuestos, los/
as aspirantes NO tienen que presentar la documentacion acreditativa de los méritos que posean.

De conformidad con lo dispuesto en las bases, los méritos que se acrediten de oficio por la
Direccidon General de Funcion PUblica se comunicaran, con caracter previo, a las personas in-
teresadas. A tales efectos se pondran de manifiesto a los aspirantes a través de la direccion
la direccion https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta/, Mi Perfil/Mi documen-
tacion/ Lista de documentacion del aspirante, durante el plazo de los 10 dias habiles previsto
para la presentacion de los méritos por los aspirantes.

Por ultimo, con la finalidad de mejorar los procedimientos, agilizar su tramitacion y facilitar
a los aspirantes el uso de medios electrénicos, se habilita la posibilidad de que la presenta-
cion de los referidos méritos se realice accediendo al portal de la Junta de Extremadura en la
siguiente direccidn: https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta/, todo ello sin
perjuicio de lo dispuesto en la base quinta, apartado 2 de las bases, siguiendo las indicaciones
del anexo a la presente.

Los Tribunales de Seleccion se reservaran el derecho de comprobar la veracidad del contenido
de las certificaciones aportadas, cuando a juicio de dichos Tribunales se considere necesario.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse
recurso de reposicion previo ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 23 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,
(PD, Resolucion de 10 de agosto de 2023,
DOE n.0 156, de 14 de agosto),
El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO



D O E NUMERO 227 59905
Lunes 27 de noviembre de 2023

ANEXO

Para presentar los méritos a través del Portal de la Junta de Extremadura debera realizar los
siguientes pasos:

1. Acceda a la pagina web de la Junta de Extremadura en la siguiente direccion:
https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta/ usando el certificado electrénico
de persona fisica de la FNMT, DNIe o tarjeta de empleado puUblico con el cual se haya dado
de alta.

2. Una vez acceda al portal, acceda al apartado MI PERFIL - MIS DOCUMENTOS.
3. A continuacion pulse en el simbolo + para afiadir nueva documentacion.

4. En el apartado Tipo de Documentacion-Descripcion seleccione el tipo de documentacion
que va a aportar, Experiencia Profesional y/o Titulacion.

A continuacion, debe pinchar en el apartado Fichero para incorporar el o los documentos
en PDF que vaya a aportar como mérito.

La posibilidad de presentar los méritos a través del Portal de la Junta de Extremadura
estara habilitada durante el plazo de los 10 dias habiles que establecen en las bases de la
convocatoria.
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